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SECRETARIAS

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Paracambi
Gabinete da Prefeita

PORTARIA 87/24 DE 06 DE JUNHO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, da Prefeitura Municipal
de Paracambi, por nomeagao na formada lei.

RESOLVE:

Conceder ao (a) servidor (a), Ricardo de Souza Araujo, Matricula n® 36/13670,
Vigia, do Quadro Permanente da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
03 (trés) meses de licenga (Prémio), referente ao periodo (2019/2024), com
inicio 13 de junho de 2024 e término em 12 de setembro de 2024, de acordo
com o que dispde o art. 100 da Lei Municipal n° 1.225/17 de 09.05.17 e
Processo n®2849/2024.

NILZA MARIA IZOLANI E OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Administragao

CReXS

NOVO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE PARACAMBI/RJ — DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N°
1.717,DE2 DE MARCO DE 2024.

Titulo |
Da Natureza, Finalidade e Atribuigéo.

Art. 1°- O Conselho Municipal de Educagao, 6rgao colegiado criado pela Lei n°
399/97 é, na forma da lei, responsavel pelas atribuicdes do Poder Publico
Municipal em matéria consultiva, deliberativa, normativa, fiscalizadora e de
assessoramento, no ambito da educagdo municipal, e tendo suas
competéncias e atribuigdes definidas na Lei e neste Regimento.

§ 1°-As atribuigcdes normativas e deliberativas sdo as de natureza supletiva as
leis e normas estaduais e as delegadas pelo CEE (Conselho Estadual de
Educacao);

§2° - A atribuigdo fiscalizadora consiste no zelo pelo cumprimento da
legislagéo federal, estadual e municipal, no acompanhamento da aplicagéo
dos recursos publicos destinados a educagéo e na observancia da execugao
dos planos e projetos por ele aprovados;

§ 3°-Aatribuigdo de assessoramento consiste basicamente na formulagédo de
diretrizes educacionais e na apreciagdo e aprovagdo de planos, programas e
projetos que, por

disposigbes legais ou em carater consultivo, Ihes sejam submetidas pelo
Secretario Municipal de

Educagéo.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Educagéo tem por finalidade basica
promover, no nivel de sua competéncia, o desenvolvimento da educagéo no
municipio e o fortalecimento do Sistema Municipal de Educagéo, atuando em
estreita articulagdo com a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 3° - Sdo atribuicdes do Conselho Municipal de Educagéo, além das
conferidas em Lei e outras que possam vir a ser delegadas pelo Conselho
Estadual de Educacéao:

|- propor medidas para a organizagao e funcionamento do Sistema Municipal
de Educagéo;

II- manifestar-se sobre a criagdo, ampliagédo, desativagdo e localizagdo de
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unidades escolares municipais, visando a racionalidade da distribuicdo de
vagas;

IlI- manter permanente intercambio com o Conselho Estadual de Educagéo e
com os demais Conselhos Municipais;

IV- propor sindicancias, por meio de comissao especial, em estabelecimento
de ensino na rede publica municipal ap6és manifestagbes da Secretaria
Municipal de Educacéo;

V- reencaminhar, por solicitagdo do Secretario Municipal de Educagéo,
deliberagdes sujeitas a homologagéo;

VI- acolher denuncia sobre irregularidades em estabelecimento de ensino da
Rede Publica Municipal, encaminhando-as para apreciagdo do Secretario
Municipal de Educagéo;

VII- opinar sobre a incorporagéo de escolas a Rede Municipal de Ensino;

VIIl- propor a Secretaria Municipal de Educagédo o fechamento de
estabelecimento municipal de ensino, ap6s inquérito administrativo
regularmente processado, ou apoésrealizagao de sindicancias efetuadas nos
termos doinciso IV;

IX- baixar instrugdes complementares para o funcionamento do Plenario, das
Camaras e de Comissoes Especiais;

X- fixar normas para o cumprimento das competéncias legadas pelo Conselho
Estadual de Educagéo;

XI- responder ao Conselho Estadual de Educagéo nos recursos interpostos
por instituicdes municipais quanto a decisdes do Conselho Municipal;

Xll- elaborar o seu Regimento e sugerir reformulagdes sempre que
necessario;

XIll- encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo sua proposta
orgamentaria anual.

Titulo Il
Da Composigao

Art. 4°- O Conselho Municipal de Educacéo tem a seguinte composigao:
I- seis representantes do Poder Publico do Municipio: escolhidos pelo
Prefeito, - sempre que ocorrer vacancia, entre esses representantes;

II- seis representantes de Entidades, sendo um de cada uma das seguintes:
a- Associagao ou Sindicato dos Professores do municipio;

b- Dos Pais ou da associagao dos pais de alunos da Rede

Municipal;

c- De entidades sem fins lucrativos voltadas para a educagéo e cultura;
d- Dos Estabelecimentos de Ensino Particular;

e- Do Sindicato dos Professores do Municipio do Rio de Janeiro e Regido
SINPRO-RIO;

f — Dos estudantes das escolas municipais, escolhido nas turmas da
Educacéo de Jovens e Adultos — EJA;

§ 1°—Com o objetivo de manter a paridade do Conselho, sua composigéo sera
reduzida de forma excepcional para 10 (dez) membros, sendo 05
representantes do Poder Publico Municipal com seus respectivos suplentes e
05 (cinco) representantes da sociedade civil, sempre que a vaga destinada a
representagao estudantil ndo for preenchida por auséncia de interessados.

§ 2° - Cabera ao 6rgao municipal de Educagéo a divulgagao de edital, com
publicidade institucional e nas escolas, quanto ao processo de escolha da
representacdo estudantil, devendo-se formar comissdo para certificar a
auséncia de interessados.

§ 3° - As fungdes de conselheiro sdo consideradas de relevante interesse
publico, tendo o seu exercicio prioridade sobre quaisquer outras.

§ 4° - O mandato de conselheiro sera considerado extinto em caso de rendncia
expressa ou em caso de auséncia em mais de quatro reunides consecutivas
semjustificativa.

§ 5° - O suplente terda mandato igual ao do conselheiro titular, e devera
substitui-lo nos impedimentos e auséncias e sucedé-lo no caso de vacéancia, e
sera escolhido ou indicado pela respectiva instituicdo, dentre pessoas que
preencham os requisitos do caput deste artigo.
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§ 6°- Havendo vacancia, o suplente concluira o mandato do titular, sendo
indicado ou escolhido novo suplente, para concluir o mandato do antecessor.

§ 7°- Os conselheiros e suplentes serdo nomeados pelo Chefe do Executivo.

§ 8°- E permitida uma recondugao para Conselheiro ou suplente.

§9°. E vedado o actimulo de fungées, no Conselho.

Art. 5°. O conselheiro podera afastar-se temporariamente, por periodo nao
superior a trés meses, mediante licenga concedida pelo Colegiado.

Paragrafo unico: Serda devidamente afastado de suas atribuigcdes o
conselheiro que estiver em processo de candidatura para qualquer cargo
politico.

Art. 6°. O conselheiro podera ter o seu mandato interrompido ou suspenso por
motivos definidos neste Regimento Interno e/ou Cédigo de Etica.

Titulo 1M1
Da Estrutura Basica

Art. 7° - Aestrutura basica do Conselho Municipal de Educagao é a seguinte:

|- Presidéncia

II- Vice Presidéncia;

IlI- Secretaria Geral:

a - secretario, a quem cabera o servico de apoio administrativo;
b - Assessoria Técnica;

Art. 8° - O Conselho Municipal de Educacdo, em toda sua composicéo,
integrara a camara de educacéo infantil, camara de ensino fundamental e
camara de planejamento, legislagdo e normas.

Titulo IV
Das Competéncias

Capitulo |
Da Presidéncia

Art. 9° - A Presidéncia do Conselho, exercida pelo Presidente, assistida pelo
Vice Presidente e auxiliada pelos titulares dos 6rgéos, compete basicamente
exercer a fungao superior

do Conselho.

§ 1°- O Presidente é autoridade superior em matéria administrativa, na area
de sua competéncia e responsavel pelo cumprimento das decisdes do
plenario;

§ 2° - No impedimento do Presidente e do Vice Presidente, a presidéncia sera
exercida por outro Conselheiro, observada a ordem de sua antiguidade como
membro do Conselho.

Art. 10°- Compete ao Presidente:

|- convocar e presidir as sessdes plenarias, ordinarias ou extraordinarias sem
direito a voto, exceto nos casos de empate:

II- aprovar a pauta da sessao plenaria e arespectiva ordem do dia;

Il- dirigir as discussbes, concedendo a palavra aos Conselheiros,
coordenando os debates e neles intervindo para esclarecimentos, orientagéo
e encaminhamento para condugdes objetivas e sucinta:

IV-resolver questbes de ordem;

V- estabelecer as questdes que seréo objetos da votagao;

VI-impedir debates durante o periodo de votagao;

VII-representar o Conselho;

VIII - delegar atribui¢des;

IX - comunicar as autoridades competentes as decisdes do Conselho e
encaminhar-lhes as deliberagdes que exijam providéncias.

X - solicitar os recursos necessarios ao funcionamento do Conselho, incluidos
os referentes a pessoal, material e auxilio com transporte, conforme proposta
orgamentaria anual;

XI - Designar os conselheiros para atuagdo em comissbes especiais
orientando quanto aos trabalhos extraordinarios;

Art. 11°— O Presidente fara parte de todas as camaras, conforme Art. 6°.

Capitulo Il
Da Vice Presidéncia

Art. 12°- Compete ao Vice Presidente:

I- substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, com todos os
direitos, deveres e vantagens inerentes ao exercicio da Presidéncia;

|- assistir o Presidente na forma do artigo 7° deste regimento.

Art. 13°- S&o atribuicdes de cada membro do Conselho:

| - comparecer as reunides das camaras que integre e as sessoes plenarias;

Il - eleger entre os seus pares, o presidente e o vice-presidente do Conselho;

Il - requerer a convocagéo de sessoes, justificando a necessidade, quando o
Presidente ou seu substituto legal ndo o fizer;

IV - estudar e relatar os assuntos que lhe forem distribuidos, emitindo parecer;
V - tomar parte nas discussbes e votagdes e apresentar emendas ou
substitutivos as conclusdes de pareceres ou resolugdes;

VI - pedir vistas de pareceres ou resolugbes e solicitar andamento de
discussoes e votagdes;

Capitulo IV
Da Secretaria-Geral

Art. 14° - A Secretaria Geral, de responsabilidade do secreto geral escolhido
pelo presidente do conselho, além das fungdes inerentes ao cargo de
secretario-geral, compete o assessoramento técnico e o apoio administrativo
do conselho.

Paragrafo Unico - Para o cargo de Secretario-Geral, devera ser escolhido um
profissional da area da Educagdo dos quadros da Secretaria Municipal de
Educacéo, ndo devendo ser necessariamente membro do Conselho.

Art. 15° - Integram a Secretaria Geral, além do Secretario-Geral que prestara
apoio administrativo ao Conselho, a Assessoria Técnica.

Art. 16°- Compete ao Secretéario-Geral:

I- superintender administrativamente os servigos da Secretaria Geral e da
Assessoria Técnica;

II- secretariar as reunides plenarias, fazendo os registros em ata, auxiliar o
Presidente e prestar esclarecimento com informacgdes, quando solicitado;

IlI- preparar a pauta das reunides plenarias;

IV- determinar providéncias para instrugdo de processos e encaminha-los aos
orgaos internos competentes;

V- elaborar relatérios das atividades do Conselho, anualmente ou sempre que
solicitado pela Presidéncia;

VI- manter articulagdo com os 6rgaos técnicos e administrativos da Secretaria
Municipal de Educacéo;

VII- expedir, receber e organizar a correspondéncia do 6rgdo e manter
atualizado o arquivo e a documentagdo do mesmo;

VIlI- desincumbir-se das demais atribui¢gdes inerentes a fungéo.

IX - Assegurar condigdes de apoio administrativo aos trabalhos do Conselho,
especialmente no que se refere a pessoal, orgamento, material, patriménio e
servigos gerais, nestes compreendidos os trabalhos de protocolo, arquivo,
expediente, reprografia, limpeza e conservagéo, transporte e comunicagdes
em geral e outras atividades auxiliares.

Capitulo V
Da Assessoria Técnica

Art 17° - O cargo de Assessor devera ser ocupado por um profissional
qualificado da area da Educacéao.

Art 18°- Sao as atribuicdes da Assessoria Técnica:

|- assessorar o secretario, ao qual se acha vinculada administrativamente, nas
questdes de natureza técnica;

II- realizar estudos e pesquisas, necessarios ao embasamento técnico,
pedagdgico e legal das decisdes do Conselho;

Ill- assessorar os Conselheiros nas reunides e agdes extraordinarias;

IV- promover a instru¢gdo de processos, indicando inclusive a legislagdo ou
jurisprudéncia aplicavel a matéria em estudo;

V- realizar a revisdo técnica e linguistica dos pareceres e delibera¢des antes
de sua publicagéo;

VII- fazer cumprir as diligéncias determinadas pelo conselho;

VIII- redigir atas das comissdes especiais e elaborar expediente de natureza
administrativa.

Capitulo VI
Do Conselho Pleno

Art.19° O Conselho Pleno, 6rgéo superior de decisdo, compreende o conjunto
de todos os conselheiros.

Paragrafo tnico - Areunido do Conselho Pleno denomina-se Sessao Plenaria.

Capitulo VII
Das Camaras

Art 20° - As Camaras a que se refere o art 6° deste regimento, sdo constituidas
por todos os Conselheiros para deliberar sobre assuntos de sua competéncia.

Art. 21°—As camaras definirdo conselheiros para a fungao de relatores de suas
acoes.

Art22°- Compete as Camaras:
| -apreciar as demandas recebidas e sobre elas deliberar.
Il - promover estudos e levantamentos para serem utilizados nos trabalhos do
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Conselho;
IIl- elaborar normas e instru¢des que sejam de responsabilidade do Conselho
Municipal de Educagéo dentro do Sistema Municipal de Ensino;

IV - propor, obedecida a legislagdo especifica, programas de expansédo e
melhoria da Educagao Infantil;

V - propor programas de expansao e melhoria do Ensino Fundamental;

VI - propor e elaborar normas complementares relativas a Educacgéo Infantil;
VII - propor normas complementares relativas ao Ensino Fundamental;

VIl - analisar processos e emitir parecer sobre a criagdo de unidades de
Educagao Infantil vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino;

IX - incentivar a formagao continuada de professores para atuagéo na area de
Educacaolnfantil e Ensino Fundamental;

X - promover estudos especificos sobre curriculos escolares de Ensino
Fundamental;

Art. 23°— Compete a Camara quanto Planejamento, Legisla¢do e Normas:

| - pronunciar-se sobre matéria que envolva a interpretagdo e aplicagdo dos
textos legais;

Il - emitir parecer sobre processos que envolvam sindicancia, inquérito e
cessacao de atividades de estabelecimento de ensino;

Il - examinar o Plano Municipal de Educacgéo e apresentar as sugestdes que
se fizerem pertinentes;

IV - pronunciar-se sobre programas e projetos a serem executados em
convénios ou acordos com outras esferas do governo ou com entidades
publicas ou particulares, analisando, inclusive, os termos em que séo firmados
0S compromissos assumidos

pelas partes;

V - analisar a proposta orcamentaria anual para a Educagéo, opinando sobre
sua compatibilizagdo com os planos municipais.

Titulo V
Do Funcionamento do Conselho Municipal de Educagéao

Art 24° - O Conselho funciona em Sessdes Plenarias e admite-se a
constituicdo de Comissdes Especiais a critério do Plenario, para o
desempenho de tarefas determinadas.

Art 25° - A Presidéncia, Vice-Presidéncia, Secretaria Geral e os 6rgdos que
Ihes estao subordinados funcionam em carater permanente.

Capitulo |
Das Sessoes Plenarias

Art 26°- As Sessdes Plenarias instalam-se com a presenga de, no minimo, 1/3
(um tergo) dos Conselheiros, salvo as sessdes solenes, que se instalam com
qualquer namero.

§1° - As sessbes ordinarias realizam-se em dias e horas fixados pelo
presidente, ouvindo o Plenario;

§2° - Podem ser convocadas sessdes extraordinarias do Conselho por
iniciativa do Presidente ou por maioria simples de seus membros;

§3° - As sessdes podem ser restritas ao Conselho por decisdo do Presidente
ou por solicitagéo de, pelo menos, trés conselheiros.

Art. 27°- A convite do Presidente, por indicagao de qualquer membro, poderao
tomar parte nas reunides, com direito a voz mas sem voto, representantes dos
orgéos federais, estaduais e municipais, bem como outras pessoas cuja
presenga seja considerada importante.

Art. 28°- Aordem dos trabalhos das Sessdes Plenarias sera a seguinte:
I- leitura, votacéo e assinatura da ata da reunido anterior;
II-comunicagdes de interesse geral;

IlI- discusséo dos assuntos constantes da Ordem do Dia.

Paragrafo Unico - Aleitura da Ata podera ser dispensada pelo Plenario, quando
sua copia tiver sido distribuida previamente aos membros do Conselho.

Art. 29° - Compete ao Plenario decidir, em face da Ordem do Dia, sobre os
pedidos de:

I- urgéncia - dispensa de exigéncias regimentais, salvo a de quorum, e fixagao
de fito proprio para que seja examinada determinada proposigéo;

II- prioridade - alteragéo na sequéncia das matérias relacionadas na Ordem do
Dia, para que determinada proposicéo seja discutida imediatamente.

Art. 30° - As matérias constantes da Ordem do Dia devem ser apresentadas
pelo respectivo relator que, dependendo da matéria, sera um conselheiro
escolhido ou o proprio Presidente do Conselho.

Paragrafo Unico: Em caso de Comissdes Especiais instituidas, a
apresentagao é feita pelo relator ou por um dos signatarios, salvo quando o
relator manifesta antecipadamente a vontade de que a matéria s6 venha a ser

discutida e votada na sessdo em que esteja presente.

Capitulo Il
Das Discussdes

Art. 31°- Discussao é a fase dos trabalhos destinada aos debates em Plenario.

Art. 32°- As matérias apresentadas durante a Ordem do Dia serdo discutidas e
votadas nareunido em que forem apresentadas.

Paragrafo Unico - Por deliberagdo do Plenario, a matéria apresentada na
reunido podera ser discutida e votada na reuniéo seguinte, podendo qualquer
membro do Conselho pedir vista da matéria em debate.

Art. 33°- Durante as discussdes, qualquer membro do Conselho podera
levantar questées de Ordem que serdo resolvidas conforme dispde esse
Regimento, e/ou as normas decididas pelo Presidente do Conselho.

Paragrafo Unico: O encaminhamento das questdes de Ordem nao previstas
neste Regimento serdo decididas conforme dispée oinciso IV do art 8°.

Art. 34° - As alteragdes sugeridas nas discussdes sado votadas em destaque.

Capitulo Il
Das votagbes

Art. 35°- Encerrada a discussao, a matéria sera submetida a votacéo.

Art. 36°- As votagdes poderdo ser simbolicas ou nominais.

§1° - A votagao simbolica sera regra geral para as votagdes, somente sendo
abonada por solicitagao de qualquer membro, aprovada pelo Plenario.

§2°- A votagdo nominal sera feita pela chamada dos presentes, devendo os
membros do Conselho responder sim ou ndo, conforme seja favoraveis ou
contrarios a proposigao.

Art. 37° - Ao anunciar os resultados das votagdes o Presidente do Conselho
declara quantos votaram favoravelmente ou em contrario.

Paragrafo Unico - Havendo dlvida sobre o resultado o presidente do Conselho
podera pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art. 38° — Ao plenario cabera decidir se a votagéo sera global, sobre o assunto
em geral, ou por partes, detalhando os assuntos especificos.

Art. 39°- Nao podera haver voto por delegacéo.

Capitulo IV
Das decisbes

Art. 40° - As decisdes do Conselho Municipal de Educagédo serdo tomadas
somente com a participagdo de 50% + 1 dos conselheiros.

Art. 41° - As decisdes do Conselho serdo registradas em ata.

Capitulo V
Das Atas

Art. 42° - A ata é o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides do
Conselho Municipal de Educagédo e serdo catalogadas pelo secretario,
arquivadas devidamente apés as assinaturas.

Capitulo VI
Das proposi¢des

Art. 43° - Proposigcao é toda matéria sujeita a consideragdo do Conselho,
podendo vir a constituir-se de:

I- Deliberacao;

II- Parecer;

llI- Indicagao;

IV-Emenda;

V- Requerimento.

Art. 44° - As proposigdes podem ser de tramitagdo:
I-Urgente;

II- Prioritaria;

IlI- Ordinaria.

Art. 45°- Deliberagéo é a proposicéo através da qual o Conselho estabelece
normas ou critérios de natureza genérica, dentro de sua area de competéncia.

Art. 46°- Parecer é a proposi¢éo através da qual o Conselho se desincumbe de
atribuicdo que lhe é expressamente investida por lei.
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Paragrafo Unico: Os pareceres das Camaras ou de Comissdes s&o
proposi¢cdes com que o 6rgdo se manifesta sobre qualquer matéria de sua
competéncia ou que lhes seja submetida.

Art. 47°- Indicagdo é a proposicdo com que um Conselheiro sugere a
manifestagdo da Plenaria do Conselho: da Camara ou Comiss&o, ou propde
sugestdo, ideia, providéncia ou medida, podendo ser finalizada como tal ou
transformar-se em Deliberagdo ou Mogao.

Paragrafo Unico: Transformada em Deliberagdo, deve o Presidente solicitar
Parecer da Camara competente ou Comissao Especial sobre a Deliberagao.

Art. 48° - Emenda é a proposigdo apresentada por Conselheiro ou por
Conselheiros, Camara ou Comissdo como acessorio de outra proposicao.
§1°-AEmenda pode ser:

| - Supressiva- se erradica parte de outra proposicéo;

Il - substitutiva - se pretende suceder a outra proposi¢do, chamando-se neste
caso de Substitutivo;

Il - aditiva - se acrescenta parte a outra proposigéo;

IV - de redagéo - se objetiva corrigir falhas de redagao, absurdos manifestos ou
incorregdes de linguagem.

§2°- As Emendas de qualquer natureza devem ser apresentadas por escrito e
assinadas por seu autor ou autores. ?

Art. 49°- Requerimento é a proposi¢do em que se solicita algo a alguém que
tenha autoridade para deferir ou indeferir, podendo ser apresentado:

- porescrito;

II-verbalmente.

Art. 50°- As Deliberagdes ou Pareceres sobre qualquer matéria de
competéncia do Conselho, encaminhada pelo Secretario Municipal de
Educagéo, devem ser votados em Plenario, no maximo de até 30 (trinta) dias,
contados a partir de sua entrada no Conselho.

Paragrafo Unico: Em caso de ser o processo devolvido & Secretaria Municipal
de Educacao, para diligéncia, interrompa-se o prazo estabelecido no presente
artigo.

Art. 51° — As deliberagdes e pareceres do Conselho Municipal de Educacéo
serdo encaminhadas para conhecimento e ciéncia do Secretario Municipal de
Educacgéo.

Art. 52° - Aformalizag&o dos pareceres ou deliberagdes do Conselho Municipal
de Educagé@o serdo encaminhadas a publicagdo nos canais oficiais do
Municipio ou em jornal de circulagao local através de solicitagdo do Conselho
ao setor responsavel, por meio de oficio.

Capitulo VII
Das Disposigdes Gerais

Art. 53°- O Conselho Municipal de Educagao constitui unidade administrativa e
orgamentaria da Secretaria Municipal de Educagdo. (ALTERADO PELO
DECRETON°®5019, DE 04/12/19)

Art. 54°- O Presidente do Conselho Municipal de Educagéo indicara as
despesas quanto as dotagdes orgamentarias, consignadas no orgamento com
acao propria, conforme Plano de Agdo aprovada pelo pleno e solicitara
autorizagao da despesa ao Secretario Municipal de Educacéo.

Art. 55°- Faculta-se ao Presidente do Conselho Municipal de Educacéo
solicitar a colaboragdo de qualquer autoridade ou pessoa de notério saber
para emitir pronunciamento sobre determinada matéria e participar, sem
direito a voto, das discussdes das Camaras, Comissdes ou
Conselho Pleno, neste ultimo caso com prévia aprovagéo do Plenario.

Art. 56° - Sempre que a legislagao posterior altere qualquer dispositivo relativo
a competéncia deste Conselho, fica a nova disposi¢éo legal implicitamente
incorporada ao texto deste regimento.

Art. 57°- Na aplicagcdo do presente Regimento, os casos omissos serdo
resolvidos pelo Presidente com referendo ao Plenario.

Art. 58°- Este regimento entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga
disposigbes contrarias.
Paracambi, 06 de junho de 2024.
Tania Cristina dos Santos Machado Cardoso - Presidente

Juliete Correia Massambane - Vice Presidente
Patricia de Figueiredo Correia - Conselheira

Valéria Cristina R. Lobo - Conselheira
Rosi Marina Rezende - Conselheira

Roséangela Rodrigues Tiburcio Correa - Conselheira

Denise Marques Pereira Romeiro - Conselheira
Valquiria Rodrigues Figueira Maspero - Conselheira

Meiry Fernandes Xavier Barbosa - Conselheira

Pablo Bertoloto de Souza - Secretaria Geral
Maria Tereza Barbiere Leite - Assessoria Técnica
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PRESTAGCAO DE CONTAS DE ADIANTAMENTO

PROCESSO N°:2742/2024
TOMADORADEADIANTAMENTO: KARIN DASILVAGONGCALVES
SECRETARIAMUNICIPALDEAGRICULTURA

Nos termos do disposto no artigo 41, do decreto n.° 4.484 de 01 de fevereiro de
2017, somos pela APROVACAO COM RESSALVA da referida prestagdo de
contas, sob processo de concessao n° 614/2024, em nome de KARIN DA
SILVA GONGCALVES referente ao periodo de 06/02/2024 a 19/04/2024, no
valorde R$ 10.000,00 (Dez mil reais).

Paracambi, 06 de Junho de 2024.
ROMERO AGRA NASCIMENTO

Controlador Geral
Matricula 15.044

N3ao desvie o olhar.

PROTEJA

nossas criancas e
adolescentes da violéncia.

Procure o Conselho Tutelar ou disque 100

COORDENAGAO
Secretaria Municipal de Governo
Rua: Juiz Emilio Carmo, 50 - Centro - Paracambi/RJ
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